
La Ville de Triel-sur-Seine recrute un(e)

RESPONSABLE 
DU SERVICE JEUNESSE (H/F)

TEMPS COMPLET

La Ville de Triel-sur-Seine recherche son responsable H/F service Jeunesse à la Maison des 
Jeunes. 

Vous aurez pour missions :

• Concevoir, mettre en œuvre et animer le projet éducatif, de fonctionnement du service 
Jeunesse
• Diriger l’accueil de loisirs jeunesse labélisé Onze/17 ans et P.I.J.
• Participer à la gestion administrative et financière du secteur.
• Participer au recrutement, la formation et l’évaluation des personnels d’animation. Faire 
vivre le projet éducatif de la Maison des jeunes.
• Evaluer les besoins en loisirs éducatifs des jeunes.
• Concevoir un projet pédagogique répondant aux besoins des jeunes de la commune.
• Animer et coordonner la mise en œuvre des différents projets
• Organiser l’évaluation des différents niveaux de projets.
• Développer des partenariats locaux en lien avec le projet éducatif du service.
• Participer à la construction budgétaire du secteur.
• Suivre les comptes rendus d’exécution (Caf –Ville- CG –Etat, etc.)
• Rédiger les projets et demandes de financement.
• Conduire l’évaluation nécessaire.
• Organiser le suivi administratif du secteur.
• Animer et coordonner les personnels d’animation du secteur. 

Profil recherché : 

• Compétences et diplômes : formation minimum requise de niveau IV ou III dans les domaines 
de l’animation, du développement local ou de l’action sociale (BPJEPS, LTP, BAFD, BAPAAT …)
• Connaissance des publics et des différents courants pédagogiques 
• Connaissance des dispositifs émanant de la Politique de la Ville
• Animer des publiques jeunesses 
• Réaliser un état des lieux d’une situation et la traduire en projet d’action
• Manager une équipe
• Travailler en partenariat et en transversalité 

Merci d’envoyer vos candidatures (CV et lettre de motivation)
au services des Ressources Humaines,

par mail : recrutement@triel.fr

Contact : Sophie GUERIN - 01 39 70 22 36


