
PLAN DE FORMATION 2024

1 - FORMATIONS OBLIGATOIRES 

Intitulé du stage Objectifs Organismes
Intra/inter

/Fil
Nombre de 

sessions
Nombre d'agents

Nombre de 
jours

Services concernés Coût Euros 

Hygiène et sécurité

Sauveteur Secouriste du travail - session recyclage actualisation des connaissances 
nécessaire tous les 2 ans SOS FORM'AVIE intra 2 30 2 tous services                    1 200 € 

Sauveteur Secouriste du travail - base
acquisition des connaissances 
nécessaire au sauveteur secouriste 
du travail 

SOS FORM'AVIE intra 1 20 2 tous services                    1 200 € 

incendie (guide et serre file) acquisition des connaissances 
nécessaire au guide et serre file NV FORMATION intra 11 10 tous services                    1 140 € 

exercice d'évacuation sur 12 structures 
sensibiliser les acteurs internes à 
l'évacuation de leurs collegues en 
cas d'incendie 

SOS FORM'AVIE intra 5
tous les agents des 

structures 
5 tous services                    1 746 € 

Formation des membres syndical du CST CNFPT inter 4 5 5                    1 200 € 

Formation des membres syndical du CST UNSA inter 1 1 2                       780 € 

Sous total                      7 266 € 

Formation Sécurité 

Formation armement

FPA (formation préalable à l'armement) juridique, PSA, 
LBD, PIE, bâton GTPI, GAIL, FE (formation entrainement) 
PSA, TASER, FLASHBALL

formation obligatoire CNFPT inter 5 5 police municipale                    7 762 € 

FPA (formation préalable à l'armement)
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Intra/inter

/Fil
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FCO formation obligatoire CNFPT inter 1 1 4 police municipale                    1 470 € 

Sous total                      9 232 € 

Formation Statutaire 

FIA (formation initiale des agents de police municipale) formation obligatoire CNFPT inter 1 1 _  police municipale _

formation d'intégration de catégorie C formation obligatoire , dans le 
cadre d'une titularisation CNFPT inter 3 4 5 tous services  - 

TOTAL DES FORMATIONS OBLIGATOIRE                            16 498 € 

Hygiène et sécurité

gestes et postures SOS FORMAVIE intra 1 10  agent restauration                        780 € 

Maitre nageur ? intra 1 10 animateur                    2 700 € 

incendie connaitre la conduite à tenir en cas 
d'incendie SOS FORM'AVIE intra 1 20 1 tous services                    1 140 € 

sécuriser un chantier mobile sécuriser 1 chantier nv formation intra 1 10 1 espaces verts - voirie                       800 € 

technique d'abattage initiation CFPPA inter 2 1 3 espaces verts                    1 400 € 

robot tonte CFPPA inter 1 1 1 espaces verts                       437 € 

2 -  FORMATIONS FACULTATIVES 
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Intitulé du stage Objectifs Organismes
Intra/inter

/Fil
Nombre de 

sessions
Nombre d'agents

Nombre de 
jours

Services concernés Coût Euros 

homme de pied CFPPA inter 1 1 4 espaces verts                       590 € 

la connaissance et l'utilisation des végétaux CNFPT FIL 1 4 4 espaces verts  _ 

l'utilisation, l'entretien été la manipulation de la 
tronconneuse en sécurité 

CNFPT FIL 2 5 5 espaces verts  _ 

Sous total                      7 847 € 

Informatique

excel, révision des bases utiliser l'outil numérique pour 
accomplir ses missions au quotidien CNFPT FIL 1 - 2 tous services  _ 

word utiliser l'outil numérique pour 
accomplir ses missions au quotidien CNFPT inter 3 3 4 tous services  _ 

word perfectionnement - CNFPT FIL 1 - 2 tous services

Outils fondamentaux à l'exercice professionnel

réguler sa charge mentale au quotidien CNFPT webinaire 1 1 1 RH  - 

les fondamentaux de la gestion de la rémunération CNFPT inter 1 1 2 RH

dossiers CNRACL  sur la plateforme PEP'S de la gestion 
du compte indiciduel retraite à la liquidation 

CNFPT inter 1 1 1 RH

la fonction publique territoriale : organisation et 
fonctionnement

CNFPT FIL 1 - 2 tous services  - 

gestion des conflits et de l'agressivité en situation 
d'accueil 

CNFPT FIL 1 - 3 état civil 
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Intitulé du stage Objectifs Organismes
Intra/inter

/Fil
Nombre de 

sessions
Nombre d'agents

Nombre de 
jours

Services concernés Coût Euros 

recrutement via les sites web et les réseaux sociaux CNFPT inter 1 2 RH

 formation de formateur CNFPT inter 1 - 3 péri scolaire 

Sous total                            -   € 

Enfance

BAFA   - base formation diplomante pour les 
animateurs IFAC inter 2 2 10 péri scolaire                          700 € 

BAFA - 2ème partie _ IFAC inter 1 1 5 péri scolaire                          340 € 

préparation CRPE - modules 1 - 2 - 3 INSPE inter 1 1 péri scolaire                          300 € 

exercice d'une autorité bienveillante auprès des enfants 
de 3 à 12 ans 

CNFPT inter 1 1 3
restauration-entretien-
ATSEM

 - 

l'accueil d'un enfant présentant un trouble du neuro 
développement au sein d'un collectif 

_ CNFPT FIL 1 1 3 péri-scolaire  - 

l'accueil de l'enfant en situation de handicap en milieu 
scolaire 

_ CNFPT FIL 1 - 2 péri scolaire  - 

journée pédagogique petite enfance _ a définir intra 1 30 1 petite enfance                    1 000 € 

journée pédagogique restauration  (norme HACCP) a définir intra 1 8 1
restauration-entretien-
ATSEM

                   2 160 € 

gestion des enfants difficiles de 6 à 10 ans maintenir les connaissances liées au 
poste occupé CNFPT inter 1 1 3 petite enfance  _ 
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l'animation et l'encadrement des activités sur le thème 
du developpement durable avec les enfants de 3 à 12 
ans 

_ CNFPT inter 1 1 3
restauration-entretien-
ATSEM

 _ 

les relations entre parents et professionnels de l'enfance 
de 0 à 3 ans 

_ CNFPT inter 1 1 3 petite enfance  _ 

gestion des conflits entre enfant _ CNFPT inter 1 1 4 péri scolaire  _ 

connaissance de l'enfant de 6 à 12 ans _ CNFPT inter 1 1 5 péri scolaire  _ 

manifestation d'agressivité du jeune enfant _ CNFPT inter 1 1 5 petite enfance  _ 

activité plastique des tout petit de 0 à 3 ans _ CNFPT inter 1 1 3 péri scolaire  _ 

le langage dans la relation enfant - atsem _ CNFPT inter 2 2 4 péri scolaire  _ 

les activités de détente des enfant de 0 à 3 ans CNFPT inter 1 1 3 petite enfance/péri scolaire

l'alimentation du tout petit CNFPT inter 2 2 4 petite enfance

l'accompagnement éducatif pendant la pause 
méridienne 

CNFPT FIL 2 - 3 péri scolaire  - 

Sous total                      4 500 € 

Management

les bases du management développer les qualités de manager CNFPT inter 1 - 3 tous services  - 
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Nombre de 
jours

Services concernés Coût Euros 

la connaissance de soi et des autres pour mieux 
manager

_ CNFPT inter 1 1 3 tous services  - 

la gestion du stress _ CNFPT inter 1 - 3 tous services  - 

role du manager pour favoriser le bien-être au travail et 
prévenir les risques psychosociaux 

_ CNFPT inter 1 - 3 tous services  - 

les neurosciences et le manager "la relation élu/ cadre 
territorial, l'émotionnel au service de la décision et du 
management 

_ CNFPT inter 1 1 4 tous services  - 

manager de centre ville _ CNFPT inter 1 - 1 évènementiel  - 

travailler en équipe CNFPT inter 1 - 2 tous services  - 

Urbanisme

urbanisme opérationnel _ CNFPT inter 1 1 3 urbanisme  - 

l'instruction des autorisations d'urbanisme : échanger 
pour améliorer sa pratique 

CNFPT FIL 1 1 1,5 urbanisme

Affaires juridiques et Finances

contrôle de gestion CNFPT inter 1 1 2 finances  - 

analyse et stratégie fiscale CNFPT inter 1 1 2 finances  - 

gestion financière du patrimoine foncier et immobilier CNFPT inter 1 1 2 finances  - 
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le développement d'une vision prospective financière CNFPT inter 1 1 2 finances  - 

exécution administrative et financière des marchés 
publiques 

CNFPT inter 1 1 2 tous services  - 

le développement d'une vision prospective financière CNFPT inter 1 1 2 finances

les clés d'une communication financière réussie CNFPT inter 1 1 2 finances  - 

la taxe sur la valeur ajoutée CNFPT inter 1 2 2 finances  - 

élaboration et exécution du budget CNFPT inter 1 2 2 finances  - 

les opérations d'ordres budgétaires spécifiques CNFPT inter 1 1 2 finances  - 

l'évaluation financière des transferts de compétences et 
moyens EPCI 

CNFPT inter 1 1 2 finances  - 

la qualité comptable, un enjeu d'optimisation de la 
dépense publique

CNFPT inter 1 1 2 finances  - 

la maitrise des risques comptables et financiers CNFPT inter 1 1 2 finances  - 

préparation budgétaire CNFPT inter 1 1 2 finances  - 

la commande public CNFPT inter 1 1 2 finances  - 

la responsabilité juridique et les obligations 
professionnelles des responsables PE 

CNFPT inter 1 1 2 petite enfance  - 
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les enjeux et les usages de l'évaluation des politiques 
publiques 

CNFPT inter 1 1 2 finances

les marchés public CNFPT inter 1 2 3 tous services 

les risques juridiques en urbanisme et évolutions des 
contentieux administratifs, civil et pénal

CNFPT inter 1 1 3 urbanisme

initiation au contentieux de l'urbanisme CNFPT inter 1 1 2 urbanisme

la rédaction des actes authentiques des biens CNFPT inter 2 1 3 urbanisme

maitrise des droits à congés pour raison de santé CNFPT inter 1 1 2 RH

dossier retraite CNFPT inter 1 1 2 RH

veille réglementaire CNFPT inter 1 1 2 urbanisme  - 

Citoyenneté et population 

la nationalité francaise maintenir les connaissances liées à 
son poste CNFPT inter 1 1 2 état civil  - 

les différents types d'union et leurs dissolutions _ CNFPT inter 1 1 l état civil  - 

la gestion du répertoire electoral unique CNFPT inter 1 1 l état civil  - 

l'autorité parentale _ CNFPT inter 1 1 2 état civil  - 
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l'organisation et la gestion des cimetières CNFPT inter 1 1 2 état civil  - 

valeurs de la République et laïcité CNFPT FIL 1 1 2 tous services  - 

les actes de décès CNFPT inter 1 1 1 état civil  - 

Culture 

l'environnement éducatifdes 6 - 16 ans (éducation 
artistique et culturelle)

-
Territoire des 
arts 

intra 1 1 1  musique                     1 500 € 

Communication 

écrire pour etre lu "maitriser les fondamentaux" CAP COM inter 1 1 3  communication                    1 268 € 

la communication interne CNFPT inter 1 1 3  rh   - 

évènementiel conduite de projet CNFPT inter 1 1 3  évènementiel  

langue des signes CNFPT inter 1 1 3  petite enfance  

Social, solidarité 

accompagnement malaide alzeihmer CNFPT inter 1 1 3 ccas  - 

formation logement insalubre CNFPT inter 2 2 4 ccas  - 

Concours et préparation aux concours et examens 
professionnels 
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apprentis 2 communication /informatique                 12 000 € 

Sous total                   14 768 € 

TOTAL DES FORMATIONS FACULTATIVES                 27 115   €

TOTAL DES FORMATIONS OBLIGATOIRES                 16 498   €

TOTAL GENERAL 43 613 €

Le Maire

Cédric AOUN

Fait à Triel sur Seine le,
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